Y

FISA POSTULUI
ASISTENT MEDICAL PL

SPITALUL CLINIC DE URGENTA

BUCURESTI SECTIA
CLINICA ATI II ANESTEZIE TERAPIE
INTENSIVA

Aprobat,
MANAGER- EC. ANDREI BOGDAN ZIDARU

FISA POSTULUI

TITULAR:
NUME S| PRENUME ;

1]

-2

%A N B ANKER PR W RR

o

A. INFORMATI GENERALE PRIVIND POSTUL

Nivelul postului; EXECUTIE

Denumirea postului: ASISTENT MEDICAL GENERALIST CU STUDII POSTLICEALE , COD COR 325901
Gradul/treapta profesionala: Asistent debutant

Scopul principal al postului : Furnizarea serviciilor de ingrijiri medicale de naturd preventivd, curativa si de
recuperare,in scopul cresterii gradului de sanatate a pacientilor; exercitarea tuturor activitatilor corespunzitoare
titlului profesional de asistent medical generalist aliniate la principiul “imbunatétirii continue”.

B. CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI

Studii de specialitate : Scoala Postliceala Sanitara,specialitatea Asistent medical generalist
Perfectionari(specializari) —

Cunostinte de operare / programare pe calculator (necesitate si nivel) :

Limbi straine (necesitate si nivel)cunoscute :

Abilitati,calitati si aptitudini necesare:

spirit de observatie, abilitate de a analiza;

abilitati de comunicare eficienta cu pacientii, colegii si superiorii;

orientare puternica spre rezultate si servicii de ingrijire a pacientilor de calitate;
capacitate de management al stresului, echilibru emotional;

capacitate de adaptare la schimbari frecvente in sarcinile de serviciu;

abilitate de a lucra in echipa;

abilitati de formare si instruire a personalului debutant;

abilitate de a executa procedurile de ingrijire a pacientilor la standardele de performanta stabilite.

Cerinte specifice:
Competenta manageriala: nu este cazul
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C. ATRIBUTIILE POSTULUI

Atributii Generale :

Respecta prevederile din: Regulamentul Intern, Regulamentul de Ordine si Functionare al SCUB, Contractul
colectiv de munca, Codul de conduita si etica profesionala.
% isi desfasoara activitatea in mod responsabil, conform reglementarilor profesionale si cerintelor postului;
» raspunde de indeplininirea prompta si corecta a sarcinilor de serviciu;
> are obligatia de a se prezenta in serviciu in deplina capacitate de munca;
> este interzisa venirea in serviciu sub influenta bauturilor alcoolice sau introducerea si consumarea lor in
unitate in timpul orelor de munca;
cunoaste si respecta Codul de etica si deontologie profesionala, prevederile legale privind exercitarea

N/

profesiei de asistent medical;

» are obligatia si participe la formele de invatdmant medical continuu pentru imbunatatirea
performantelor profesionale individuale;

> la propunerea Asistentului Sef si cu acordul Medicului Sef de Sectie/Clinica A.T.l.-I, poate indeplini
atributia de Asistent Sef de tura/salon in Terapie Intensiva, in cursul programului de lucru;

> respecta programul de munca si graficul stabilit de Asistentul Sef AT.l, aprobat de catreMedicul Sef
Sectie/Clinica A.T.I. si inaintat lunar conducerii Spitalului;

» participa la studii organizate in cadrul clinicii ATI in scopuri de cercetare, evaluare sau raportare in vederea
prezentarii rezultatelor la manifestarile stiintifice;

% La solicitarea Asistentului Sef, participa la indrumarea si supravegherea asistentilor debutanti aflati in

procesul de formare profesionala.

Atributii conform :

Legii nr. 46 din 21 ianuarie 2003 privind drepturile pacientului

- Pacientul are dreptul de a fi informat asupra identitatii si statutului profesional al furnizorilor de servicii de
sanatate.

_ Pacientul internat are dreptul de a fi informat asupra regulilor si obiceiurilor pe care trebuie sd le respecte pe
durata spitalizarii.

- Toate informatiile privind starea pacientului, rezultatele investigatiilor, diagnosticul, prognosticul, tratamentul,
datele personale sunt confidentiale chiar si dupa decesul acestuia.

- Orice amestec in viata privatd, familiald a pacientului este interzis, cu exceptia cazurilor in care aceastd imixtiune
influenteazi pozitiv diagnosticul, tratamentul ori ingrijirile acordate si numai cu consimtdmantul pacientului.

OUG nr. 144/2008, ordonanta de urgenta privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei
de moasa si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor
Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania
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- Asistentul medical generalist, moasa si asistentul medical au obligatia sa acorde asistenta medicala si
ingrijirile necesare in limita competentei lor profesionale.

- Asistentul medical generalist, moasa si asistentul medical, in exercitarea profesiei, nu pot face
discriminari pe baza rasei, sexului, varstei, apartenentei etnice, originii nationale sau sociale, religiei, optiunilor
politice sau antipatiei personale, a conditiei sociale fata de pacienti.

- Asistentul medical generalist, moasa si asistentul medical vor pastra o atitudine de stricta

neutralitate si neamestec in problemele familiale (morale, materiale etc.) ale pacientului,

exprimandu-si parerea numai daca interventia este motivata de interesul sanatatii pacientului,

cu consimtamantul prealabil al acestuia.

- Secretul profesional este obligatoriu si este reprezentat de tot ceea ce asistentul medical generalist,
moasa si asistentul medical, in calitatea lor de profesionist, au aflat direct sau indirect in legatura cu viata intima
a pacientului, a familiei, a apartinatorilor, precum si problemele de diagnostic, prognostic, tratament,
circumstante in legatura cu boala si alte diverse fapte, inclusiv rezultatul autopsiei.

- Secretul professional exista si fata de apartinatori, colegi sau alte persoane din sistemul

sanitar, neinteresate in tratament, chiar si dupa terminarea tratamentului si decesul pacientului.

- Asistentul medical generalist, moasa si asistentul medical sunt raspunzatori pentru fiecare

dintre actele lor profesionale.

» Ordinului Nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind
deseurile rezultate din activitati medicale:

- cunoaste si respecta tipurile de deseuri produse Tn unitatea sanitard, riscurile pentru mediu si sdndtatea
umani in fiecare etapd a ciclului de eliminare a degeurilor medicale, planul de gestionare a deseurilor rezultate din
activitati medicale, cu regulamentele interne si codurile de procedurd pentru colectarea separatd pe categorii,
stocarea temporard, transportul si eliminarea deseurilor medicale periculoase, precum si procedurile/protocoalele
aplicabile in caz de accidente sau incidente survenite in activitatea de gestionare a deseurilor.

- aplicd procedurile stipulate de codul de procedurg;

» Ordinului Nr. 1761/2021 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,
dezinfectia sisterilizarea in unitdtile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de curatenie
si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de
nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare si controlul eficientei
acestuia si completat cu OMS nr. 1461/2022 si OMS nr. 854/2022:

- cunoaste si respecta utilizarea produselor biocide incadrate, conform prevederilor in vigoare, in tipul | de produs
utilizat prin: dezinfectia igienica a mainilor prin spalare, dezinfectia igienica a mainilor prin frecare, dezinfectia
pielii intacte;

- cunoaste si respecta utilizarea biocidelor incadrate, conform prevederilor in vigoare, in tipul Il de produs utilizate
pentru: dezinfectia suprafetelor, dezinfectia dispozitivelor (instrumente) medicale prin imersie, dezinfectia

lenjeriei (/material moale);
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- cunoaste si respecta criteriile de utilizare si pdstrare corecta a produselor dezinfectante;

- verifica graficul de curatenie si dezinfectie aflat pentru fiecare incapere din cadrul sectiei, care va fi completat si
semnat zilnic de persoana care efectueazd dezinfectia, ora de efectuare; graficul de curatenie si dezinfectie pe
echipamente va fi completat oride cate ori se face curatenia si dezinfectia conform protocolului, va fi semnat
lizibil de ingrijitoarea care efectueaza procedura

- cunoaste, respecta si aplica procedurile recomandate pentru spalarea igienica si dezinfectia mainilor in functie
de nivelul de risc;

- in vederea asigurarii igienei corecte si eficiente a mainilor, personalului de ingrijire ii este interzisa purtarea
inelelor, bratarilor, ceasurilor sau alte bijuterii

- este interzisa in unitati medicale purtarea unghiilor lungi, lacuite sau artificiale

OMS nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate
asistentei medicale Tn unitatile sanitare:

- implementeazi practicile de ingrijire a pacientilor in vederea controlului, prevenirii si limitarii infectiilor si a
infectiilor asociate asistentei medicale (IAAM);

- se familiarizeazd cu practicile de prevenire a aparitiei si raspandirii infectiilor i aplicarea practicilor adecvate pe
toatad durata programului de lucru;

- mentine igiena, conform procedurilor Spitalului si practicilor de ingrijire din salon;

- monitorizeaza tehnicile aseptice, inclusiv spdlarea pe maini si utilizarea izolarii, in conformitate cu manevrele
specifice specialitatii si Procedurilor aplicabile;

- informeaza cu promptitudine medicul A.T.I. de salon sau dupa caz, medicul A.T.I. de garda in legatura cu aparitia
elementelor sugestive de infectie la pacientii aflati in ingrijirea sa;

- initiazd izolarea pacientului care prezintd semne ale unei boli transmisibile i anuntd imediat medicul A.T.I. de
salon sau dupa caz, medicul A.T.l. de gard3;

pacientului;
- limiteazd expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alti pacienti sau

echipamentul utilizat pentru diagnosticare si tratament;

- participa activ la identificarea infectiilor asociate asistentei medicale la pacientii pe care ii are in ingrijire
impreund cu medicul A.T.I. de salon;

- participd la pregétirea personalului medical cu care colaboreaza;

- participa la investigarea focarelor;

- asigurd comunicarea cu seful ierarhic, medicul ATl din salon, compartimentul de prevenire a IAAM si unde este
cazul, cu conducerea Spitalului.

Ordinului M.S. Nr. 398/2019 pentru aprobarea Ghidului privind siguranta pacientului in anestezie-terapie
intensiva:

- sa cunoasca si sa implementeze in activitatea zilnica masurile adoptate pentru practica medicala in siguranta in

anestezie-terapie intensiva;
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- sa verifice, inainte de fiecare sesiune de lucru, siguranta echipamentelor pe care le are in dotare si urmeaza sa
le utilizeze, precum si medicamentele ce urmeaza a fi folosite; sa completeze documentele aferente acestor
verificari zilnice;

- sa foloseasca si sa dateze etichetele colorate standard, pentru medicamentele injectabile;

- sa cunoasca modul de evaluare a durerii acute postoperatorii si managementul pacientului dupa administrarea
de opioide;

- sa participe activ si sustinut la completarea procedurilor efectuate, a scorurilor specifice activitatii, precum si a
altor indicatori specifici, pentru optimizarea raportarilor efectuate catre Medicul Sef de Clinica/Sectie si pentru
analizarea in timp real a activitatii derulate.

Ordinului MS 1500/2009 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a sectiilor si
compartimentelor de anestezie si terapie intensiva din unitatile sanitare

-asigura asistenta medicala specifica, in limita competentelor;

- verifica aparatura inaintea utilizarii, iar orice incident sau accident legat de functionarea aparaturii trebuie
semnalat imediat Medicului Sef de Sectie/Clinica ATI, Asistentului Sef de Sectie/Clinica ATI, medicului de garda
sau Asistentului Sef de tura ATI, dupa caz;

- respecta programul de ture al sectiei, semnat de catre Asistentul Sef si Medicul Sef de Sectie/Clinica ATI;

- consemneaza zilnic in Fisa de Terapie Intensiva specifica sectiei, document atasat Foii de Observatie Clinica
Generala (FOCG), in limita competentelor, evolutia, medicatia administrata, manevrele diagnostice si terapeutice,
parametrii de monitorizare, rezultatele diverselor analize de laborator, precum si materialele consumabile
folosite;

- inregistreaza si raporteaza, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, datele care reflecta activitatea
desfasurata la nivelul sectiei;

- participa la formele de educatie medicala continua specifica asistentilor (local, national, international);

- participa la instruirile cu privire la efectuarea unor tehnici speciale: epurare extrarenala, urmarirea balonului de
contrapulsatie, monitorizarea presiunii intracraniene, precum si altele asemenea.

Legii 319/2006 Legea securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si completarile ulterioare:

- sd isi desfasoare activitatea, n conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum si cu instructiunile primite
din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de accidentare sau imbolndvire profesionala atat
propria persoand, cat si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului
de munca.

- si utilizeze corect maginile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport si alte
mijloace de productie;

- sd utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, sa il inapoieze sau sd il pund

la locul destinat pentru pastrare;
- sd nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inldturarea arbitrard a

dispozitivelor de securitate proprii, Tn special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si

clddirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;
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s3 comunice imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de muncd despre care au motive
intemeiate si o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucritorilor, precum si orice deficienta a
sistemelor de protectie;

s3 aduci la cunostintd conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite de propria
persoana;

53 coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cit este necesar, pentru a face posibila
realizarea oriciror misuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari, pentru
protectia s&natdtii si securitatii lucratorilor;

s& coopereze, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, pentru a permite
angajatorului sa se asigure c¢d mediul de munca i conditiile de lucru sunt sigure si fard riscuri pentru securitate
si sanatate, in domeniul sdu de activitate;

s3 Tsi fnsuseasca si sd respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sandtdtii in muncd si mdsurile

de aplicare a acestora;

Legii 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile ulterioare:

sa cunoasci si sa respecte normele de aparare impotriva incendiilor;

la terminarea programului de lucru sa se verifice aparatura electrica starea ei de functionare si deasemenea
scoaterea acesteia din priza;

sa anunte imediat despre existenta unor imprejurdri de natura sa provoace incendii sau despre producerea
unor incendii si sa actioneze cu mijloace existente pentru stingerea acestora;

sa acorde primul ajutor,cand si cat este rational posibil, semenilor, din initiativa proprie sau la solicitarea
victimelor, conducerii, pompierilor;

sa intretina mijloacele de prevenire si stingere a incendiilor, instalatiile, echipamentul sau dispozitivul de lucru;
sa utilizeze instalatiile, utilajele, masinile, aparatura si echipamentele, potrivit instructiunilor tehnice;

sa actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munca, in cazul aparitiei oricdrui pericol
iminent de incendiu;

sa furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostinta, referitoare la producerea
incendiilor;

sa nu efectueze manevre nepermise sau modificdri neautorizate ale sistemelor si instalatiilor de aparare.

Ordinului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului intern de control managerial al entitatilor publice, cu

modificarile si completarile ulterioare:

respectd si aplicd reglementdrile cu privire la eticd, integritate, evitd conflictele de interese, previn si
raporteaza fraudele sisemnaleaza neregulile;
evalueaza gradul de risc pentru activitatile pe care le dezvolta in vederea realizarii obiectivelor specifice si

propune masuri pentru diminuarea riscurilor identificate ;
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# Ordinului MS Nr. 1025/2000 - pentru aprobarea Normelor privind serviciile de spalatorie pentru unitatile
medicale:
- raspunde si controleaza modul de colectare si ambalare a lenjeriei murdare, in functie de gradul de risc,
conform codului de procedura si respectidnd Precautiunile Universale.
- raspunde si controleaza igiena, conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire adecvate din salon;
- raspunde si controleaza modul de aplicare a codului de procedura;
- depoziteaza si manipuleaza corect, pe sectie, lenjeria curata;
- verifica lenjeria produs-finit din punct de vedere al calitatii pe sectie;
- verificd respectarea circuitului lenjeriei curate si a lenjeriei murdare pe sectie.

#»  Regulamentului (UE) 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal:

- Sa prelucreaze date cu caracter personal in cadrul spitalului in strictd conformitate cu Regulamentul General
privind Protectia Datelor (UE) 2016/679 (GDPR), precum si cu procedurile si politicile interne ale institutiei.

- sa prelucreze datele exclusiv in scopurile pentru care sunt autorizati, in limitele atributiilor de serviciu si sa
protejeze confidentialitatea acestora.

- Sa nu utilizeze date cu caracter personal in scopuri personale sau comerciale, precum si sa nu divulge fird o
autorizare prealabild, clar definitd in cadrul institutiei.

- Sa protejeze datele impotriva accesului neautorizat, pierderii, modificarii sau distrugerii.

- S3 aplice masurile tehnice si organizatorice stabilite si implementate la nivelul institutiei, cum ar fi utilizarea
corecta a parolelor, controlul accesului la documente si respectarea regulilor privind stocarea si gestionarea
documentelor sensibile (exemplu: date despre sanatate).

- Sainformeze situatiile de acces neautorizat, pierdere de date sau alt incident de securitate, imediat superiorul
ierarhic si Responsabilul cu Protectia Datelor (DPO).

- S& coopereze n investigarea incidentului si sd respecte masurile corective recomandate.

- sa participe la sesiunile de instruire siinformare organizate periodic, pentru a-si consolida cunostintele privind
protectia datelor si pentru a recunoaste riscurile potentiale legate de prelucrarea acestora.

- sanudivulge date cu caracter personal dupa incetarea contractului de munca

- sa nu prelucreze date cu caracter personal folosind suport de date(stick usb, HDD, SSD, CD-DVD) fara
aprobarea conducerii institutiei

- sa nu prelucreze date cu caracter personal folosind dispozitive mobile personale(foto, video, audio) fara
aprobarea conducerii institutiei si fara respectarea reglementarilor interne in vigoare.

#» Ordonantei de Urgenta nr. 195/2005 privind protectia mediului:
- prevenirea si controlul integrat al poludrii prin utilizarea celor mai bune tehnici disponibile pentru activitatile

cu impact semnificativ asupra mediului.

» Legii 16/1996, Republicatd, privind arhivele nationale:
- sa asigure pastrarea corespunzatoare la locul de munca (depozitare operativd) a tuturor actelor oficiale si

particulare ale pacientilor si sectiei;

I
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- sa inregistreze si sa tina evidenta tuturor documentelor intrate, a celor intocmite pentru uz intern, precum si a

celor iesite, potrivit legii;

- sa pastreze documentele create sau detinute in conditii corespunzatoare, asigurandu-le impotriva distrugerii,

degradarii, sustragerii ori comercializarii in alte conditii decat cele prevazute de lege.

Ordinului Nr. 976 din 16 decembrie 1998 pentru aprobarea Normelor de igien3 privind productia, prelucrarea,

depozitarea, pastrarea, transportul gi desfacerea alimentelor:

- raspunde si controleaza personalul auxiliar, care trebuie sa poarte in timpul lucrului, in raport cu specificul

locului de munca si in conformitate cu actele normative in vigoare, echipamentul de protectie sanitara a

alimentelor, alb, curat, boneta care sa acopere parul de pe cap si sa fie impermeabil in partile care vin in contact

cu umezeala; cei care executa operatiuni de curatare nu vor purta acelasi echipament de protectie sanitaraa

alimentelor in cursul efectuarii acestor operatiuni de curatare si dezinfectie;

- raspunde si controleaza personalul auxiliar sa nu intre in grupul sanitar cu echipamentul sanitar de protectie a

alimentelor.

Atributii in cazul situatiilor de alertare, planul rosu si alb de interventie :

- comunica persoanelor desemnate in realizarea planului de alertare, numerele de telefon unde poate fi
contactat{telefoane fixe si mobile) ;

- se prezinta in cel mai scurt timp la locul indicat si isi indeplineste atributiunile prevazute in planul rosu si in
planul alb ;

- nu paraseste locul/zona de responsabilitate repartizata conform planului rosu/alb decat daca seful ierarhic

superior decide sa fie repartizat in alta zona/sector de lucru ;

Atributii Specifice postului:

participa zilnic la raportul asistentilor medicali; predarea pacientilor se face in scris si verbal — raportul de garda
trebuie completat cu numele pacientului si locatia;

asistentul medical nu are voie sa paraseasca sectorul pana nu ii vine inlocuitorul;

participa la vizita impreuna cu echipa de medici asigurand un climat optim si de siguranta in salon;

informeaza Asistentul Sef A.T.I., Asistentul Sef de tura/salon, Medicul Sef de garda/salon si dupa caz Medicul Sef
AT.l in cazul unor evenimente deosebite petrecute in sectie precum si a oricarei defectiuni observate in timpul
programului de lucru;

anunta cazurile de indisciplina ale pacientilor in conformitate cu legislatia in vigoare, conducerii sectiei si dupa caz,
conducerii spitalului; in cazul parasirii sectiei de catre pacient urmareste aplicarea codului de procedura stahilit
de unitate;

raspunde de bunurile aflate in gestiunea sa, asigurand utilizarea si pastrarea acestora in conditii corespunzatoare;
are obligatia sa predea in scris, bunurile la schimb de tura;

verifica si asigura securitatea echipamentelor nemedicale specifice sectiei;

primeste, asigura si raspunde de pastrarea si utilizarea judicioasa a instrumentarului si aparaturii cu care lucreaza
si se ingrijeste de intretinerea si folosirea corecta a mobilierului si inventarului aflat in dotare;

curata si dezinfecteaza instrumentarul conform protocolului si completeaza zilnic fisele de curatenie si dezinfectie

a echipamentelor;
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poarta echipamentul de protectie prevazut de regulamentul de ordine interioara, care va fi schimbat ori de cate
ori este nevoie, pentru pastrarea igienei personale si a aspectului estetic personal;

urmareste si respecta reglementarile privind prevenirea , controlul si combaterea infectiilor asociate asistentei
medicale, a conditiilor igienico-sanitare, a circuitelor sanitare din sectie conform ordinelor in vigoare; completeaza
in fiecare tura protocoalele de folosire si sterilizare a echipamentelor;

este responsabil cu verificarea curateniei si a completarii graficelor de curatenie in saloanele unde lucreaza;
participa cu echipa CPIAAM la recoltarea probelor de mediu si de sterilitate a materialelor, instrumentelor si din
aeromicroflora;

urmareste respectarea circuitelor stabilite pe spital si sectie privind bolnavii, personalul, vizitatorii,
instrumentarul, lenjeria, alimentele, deseurile si supravegheaza modul in care personalul din subordine le
respecta;

pregateste materialele si instrumentarul in vederea sterilizarii;

are disponibilitate pentru a invata tehnici noi, aparate noi;

pregateste echipamentul, instrumentarul si materialul steril necesar interventiilor;

asigura primirea bolnavilor in sectie impreuna cu medicul A.T.l., precum si informarea acestora asupra
prevederilor regulamentului de ordine interioara al spitalului (unde este cazul), referitor la drepturile siindatoririle
bolnavilor internati;

informeaza pacientul cu privire la structura sectiei si asupra obligativitatii respectarii ROI;

supravegheaza modul de desfasurare a vizitelor apartinatorilor, conform RO/;

participa la asigurarea unui climat optim si de siguranta in salon;

identifica problemele de ingrijire ale pacientilor, stabileste prioritatile impreuna cu medicul A.T.. si
implementeaza planul de ingrijire generala si speciala; noteaza toate manevrele in fisa de manevre a asistentei
medicale si evalueaza rezultatele obtinute pe tot parcursul internarii;

prezinta medicului de salon A.T.l. pacientul pentru examinare si il informeaza asupra starii acestuia de la preluarea
turei, pana in momentul consultului;

asigura indeplinirea indicatiilor consemnate de medicul A.T.l. in Fisa de Terapie Intensiva specifica sectiei, in limita
competentei;

efectueaza tratamentul si procedurile, conform prescriptiei scrise a medicului A.T.1;

in cazul unor indicatii scrise de catre alti medici din spital, medici curanti sau solicitati pentru consulturi
interdisciplinare, la care medicul A.T.I. nu a putut fi prezent din motive justificate, informeaza de urgenta medicul
A.T.l. de salon si la recomandarea acestuia executa indicatiile prescrise;

asigura monitorizarea standard a functiilor vitale ale pacientilor conform indicatiilor medicale (TA, AV,
temperatura, diureza, ECG, etc.)dar si a altor parametrii de monitorizare specifici activitatii;

acorda primul ajutor in caz de urgenta si cheama medicul de salon/de garda;

observa simptomele si starea pacientului, le noteaza in Fisa de Terapie Intensiva si informeaza medicul A.T.l. de
fiecare data cand considera ca este nevoie, sau cand starea pacientului se schimba;

pregateste bolnavul si ajuta medicul la efectuarea tehnicilor speciale de investigatii si tratament specifice sectiei
ATl (montarea cateterului venos central, montarea cateterului arterial, montarea cateterului de dializa,
montarea/schimbarea canulei traheale, sondei 10T, monatrea tubului de pleurostoma etc.);



= = 7'—_—74‘_'!
FISA POSTULUI
SPITALUL CLINIC DE URGENTA ASISTENT MEDICAL PL
BUCURESTI SECTIA
CLINICA ATLH

ANESTEZIE TERAPIE
INTENSIVA

10"

pregateste bolnavul, conform tehnicilor de buna practica in ingrijirea pacientilor, pentru investigatii sau cperatie,
organizeaza transportul bolnavului si supravegheaza starea acestuia pe timpul transportului;

insoteste pacientul critic, monitorizat si ventilat mecanic, impreuna cu medicul A.T.1., cu aparatura de transport la
sala de operatie sau la alte investigatii;

raspunde de pregatirea aparaturii de transport (circuite sterilizate, butelii de oxigen, monitor, etc);

recolteaza produsele biologice pentru examene de laborator,conform indicatiei medicului,raspunde de modul
de recoltare, de transportul acestora la laborator si recuperarea rezultatelor, conform protocoalelor in vigoare;
recolteaza probe de sange pentru laboratorul SCUB, pentru Punctul de transfuzie sanguina al SCUB (CTS/UTS) si
raspunde pentru identificarea corecta a datelor pacientului;

la solicitarea medicului poate efectua cereri de sange si produse de sange, pe care apoi, dupa parafarea de catre
medicul A.T.l,. le duce la UTS/CTS din spital, unde inregistreaza in nume propriu probele recoltate;

preia prin semnatura de la UTS/CTS din spital produsele de sange ce urmeaza a fi administrate pacientului,
efectueaza testarea pe cardul transfuzional, o arata medicului A.T.l, o completeaza si deabia apoi incepe
administarea terapiei transfuzionale, sub supravegerea medicului A.T.1. si conform procedurii operationale;
pregateste bolnavul pentru intubatia orotraheala (trusa 10T, camp steril, comprese sterile, sonde de aspiratie
sterile, laringoscop, aspirator functional, etc.), notand in foaia de observatie a pacientului momentul intubarii si
parametrii de ventilatie, cat si modificarile ulterioare ale modurilor de ventilatie;

pregateste aparatul de ventilatie pe care in prealabil il probeaza, ca acesta sa fie functional;

pe parcursul ventilatiei mecanice, anunta de urgenta medicul daca apar modificari si pacientul nu se mai ventileaza
corespunzator;

pregateste bolnavul si trusa pentru montarea cateterului de dializa;

pregateste aparatul de dializa, monteaza circuitele apa ratului, conecteaza pacientul, sub supravegherea
medicului;

urmareste bolnavul pe parcursul dializei si anunta de urgenta medicul A.T.L. daca apar modificari ale functiilor
vitale ale pacientului, daca aparatul alarmeaza sau nu mai functioneaza, daca apar sangerari sau alte evenimente
la nivelul cateterului de dializa, etg;

manevreazacorect aparatul de analizare a gazelor sangvine, schimba reactivii pentru ca aparatul sa functioneze
in parametri normali, cunoaste modul de recoltare corecta a probelor sanguine sipreleveaza sangele pentru
efectuarea probei EAB;

raspunde de ingrijirea bolnavilor din salon si participa impreuna cu infirmiera la efectuarea toaletei bolnavului, la
schimbarea lenjeriei de corp si de pat, creearea conditiilor pentru satisfacerea nevoilor fiziologice, schimbarii
pozitiei bolnavului (se acorda o atentie deosebita bolnavului intubat);

observa apetitul pacientilor, supravegheaza si asigura alimentarea pacientilor (supravegheaza distribuirea
alimentelor conform dietei consemnate in Fisa de Terapie Intensiva);

daca bolnavul are montata sonda nazo-gastrica, sonda nazo-jejunala sau gastrostoma, alimentatia se face pe
aceasta sonda, iar asistenta medicala verifica daca sonda este la nivelul corespunzator, daca este functionala,
anuntand medicul A.T.l. daca este ceva in neregula;

sa stie sa manevreze pompele de alimentatie;
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sa stie sa manevreze injectomatele, infuzomatele, aspiratoarele pleurale, aspiratoarele de secretii bronsice si
toate echipamentele medicale aflate in dotarea sectiei;

administreaza personal medicatia, efectueaza tratamentele, imunizarile, testarile biologice etc. conform
prescriptiei medicale din Fisa de Terapie Intensiva si a protocoalelor in vigoare;

va consemna in Fisa de Terapie Intensiva specifica momentul montarii cateterului venos periferic/central/arterial,
sondei vezicale, sondei nazo-gastrice (data, ora), etc si va semna lizibil;

pregateste echipamentul, instrumentarul si materialul steril necesar interventiilor mici care au loc la patul
bolnavului, ajutand medicul la efectuarea manevrelor;

asigura pregatirea preoperatorie a pacientului conform indicatiilor medicale notate in Fisa de Terapie Intensiva;
asigura ingrijirile postoperatorii conform indicatiilor medicale notate in Fisa de Terapie Intensiva;

asigura trimiterea condicilor de medicamente la farmacia SCUB; preia si verifica medicatia eliberata, administreaza
tratamentul potrivit indicatiilor medicale si noteaza in foaia de Terapie Intensiva momentul, doza, ritmul
administrarii fiecarui medicament prescris;

organizeaza pastrarea medicamentelor primite pentru tratamentul zilnic al pacientilor;

participa la acordarea ingrijirilor paleative si instruieste familia sau apartinatorii pentru acordarea acestora;
pregateste pacientul pentru externare/transfer/transport intra- sau interspitalicesc; noteaza in Fisa de Terapie
Intensiva data si ora plecarii pacientului din sectie

semnaleaza medicul de A.T.l. si AsistentulSef unele aspectele deosebite cu privire la evolutia si ingrijirea
pacientilor;

respecta regulamentul de completare a Fisei de Terapie Intensiva specifice sectiei, atasata FOCG si a documentelor
medicale;

administreaza formularul de consimtamant al manevrelor de ingrijire; completeaza fisa de manevre a asistentei
medicale dupa fiecare manevra efectuata si are obligativitatea sa scada in sistemul informatic Hipocrate toate
materialele sanitare folosite, medicamentele din aparatele de urgenta si serurile;

de a cunoaste si de a folosi sistemul informatic integrat al spitalului - Hipocrate, logarea si delogarea fiind
obligatorii in nume propriu; numele de utilizator si parola sunt unice si netransmisibile;

semnaleazd Asistentului Sef de Sectie/Clinica, Medicului A.T.l. de salon/de garda dupa caz, orice lipsa a unui
medicament, echipament, dispozitiv sau material sanitar, atunci cand planul de ingrijire al pacientului este pus in
pericol prin lipsa aceasta;

participa la managementul pacientilor potential donatori de organe, la care se suspicioneaza si ulterior se confirma
diagnosticul de moarte cerebrala;

in caz de deces, identifica cadavrul, inventariaza obiectele personale, organizeaza transportul acestuia respectand
protocolul in vigoare;

participa la procesul de formare a viitorilor asistenti medicali;

participa la activitati de imbunatatire a calitatii activitatii medicale din cadrul sectiei;

participa la organizarea si realizarea activitatilor psihoterapeutice de reducere a stresului si de depasire a
momentelor/situatiilor de criza;

respecta normele tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitatea medicala;
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asistentii debutanti, asistentii nou-angajati, precum si cei in perioada de proba, indeplinesc toate atributiile
specifice enumerate mai sus, numai sub stricta supraveghere a asistentilor titulari ai salonului de Terapie
Intensiva, desemnati de catre Asistentul Sef de Sectie/Clinica A.T.l,, pe o perioada ce respecta normele legale in

vigoare, avand in vedere si capacitatea profesionala a celor nou veniti in sectie.

D. SFERA RELATIONALA A TITULARULUI POSTULUI
1. Sfera relationala interna:

- Relatiierarhice :
» subordonat fata de- Medicului Sef Sectie/Clinica A.T.I., Medicului Sef de garda A.T.l, Directorului de

Ingrijiri, Asistentului Sef de sectie, Asistentului Sef de tura;
» superior pentru- personalul auxiliar din sectie;
Relatii functionale: cu tot personalul medical si auxiliar din celelalte sectii si compartimente ale spitalului,
personalul tehnic si administrativ.
- Relatii de control: personalul auxiliar din sectie;
- Relatii de reprezentare: nu este cazul

2. Sferarelationala externa:

- cu autoritati si institutii publice:nu este cazul
- cu organizatii internationale:nu este cazul

- cu persoane juridice private:nu este cazul

3. Delegarea de atributii si competenta: Toate atributiile specifice activitatii vor fi preluate pe perioada absentei din
cadrul SCUB de catre o alta persoana desemnata de asistenta sefa.
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